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Hlutverk og markmid
Starfsmenntasjédur verslunar- og skrifstofufélks
var stofnadur pann 14. mai arid 2000 & grundvelli
kjarasamnings & milli Samtaka atvinnulifsins annars
vegar og VR og LIV hins vegar.

Verkefni sjodsins eru ad veita styrki til menntunar
félagsmanna og styrkja adildarfyrirtaeki samtaka
atvinnulifsins til starfs- og endurmenntunar starfsmanna
auk kostunar namskeidahalds og namsefnisgerdar.
Idgjald atvinnurekenda til sjédsins er 0,20% af launum
félagsmanna en adildarfélogin greida fjéroungs
motframlag af greiddu framlagi atvinnurekenda.

Hlutverk Starfsmenntasj6ds
verslunar- og skrifstofufélks er:

1. A9 auka starfshaefni og menntunarstig félagsmanna
sj0dsins sem leitt geeti til virdisauka fyrir pa og fyrirtaekin
2. Ad beeta samkeppnishaefni fyrirteekja sem greida

i sj68inn med aukinni menntun starfsfolks

3. Ad studla ad aukinni virdingu fyrir stérfum 7 verslunar-,
bjonustu- og skrifstofugreinum med pvi m.a. ad
stydja vid aframhaldandi proun nams fyrir pa sem
starfa vid pau

4. AJ hvetja félagsmenn til nams

5. AQd hvetja fyrirteeki til ad haekka menntunarstig
i fyrirteekjum
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Yfirlit yfir starf arsins

Nyjar Gthlutunarreglur sjédsins toku gildi um dramétin
2014. Innleiding nyrra reglna setti mark sitt & starf sj6dsins
& arinu 2014, en pa hofst tveggja ara adldgunartimabil
par sem félagsmenn geta sétt um einstaklingsstyrki
samkvaemt pvi kerfi sem hagnast peim best. Nyjar reglur
eiga ad gera félagsmdnnum med leegri laun kleift ad
vinna sér inn réttindi hradar. Einnig er pad von sj6dsins
ad nyju reglurnar hvetji félagsmenn til frekari patttoku i
simenntun. Peir sem eiga mérg uppsofnud stig i sjodnum
fa teekifeeri til pess ad nyta pau til loka arsins 2015, en &
sama tima fa peir félagsmenn sem hagnast meira & nyju
reglunum teekifeeri til pess ad saekja um samkvaemt peim.

Samkvaemt eldri reglum séfnudu félagsmenn stigum eftir
bvi hvad peir hofdu i tekjur. Kerfid var pvi tekjutengt.
Samkvaemt nyju reglunum fellur petta stigakerfi ar gildi.
Med nyju reglunum myndast réttindi i krébnum eftir félags-
gjaldi sidastliona 12 manudi og eru réttindi hlutfallsleg ef
launahlutfall er leegra en 100%. Félagsmadur i fullu starfi
getur fengid greiddan styrk ad uppheaed 90.000 kr. & ari.
Hezegt er ad safna styrknum i prju &r og nyta pa 270.000
kr. fyrir eina samfellda namsleid. Ekki er haegt ad safna
upp umfram pé upphaed. Nyju reglurnar kveda & um

ad haegt sé ad saekja um 75% af kostnadi vid starfsnam
en 50% af kostnadi vid témstundaném. Veittur styrkur til
tébmstundanams er ad hamarki 20.000 kr.

Reglubreytingin hefur haft pau ahrif ad greiddir styrkir eru

i fyrsta skipti sidan 2005 umfram greidd idgjéld til sjédsins.

Greidd idgjold til sjodsins voru kr. 337.905.754 &rid
2014 en greiddir styrkir ar sjédnum voru kr. 366.832.590
og eru pvi styrkir umfram idgjold kr. 28.926.836.

Greidd upphaed einstaklingsstyrkja allra adildarfélaga
sj60sins jokst um 76% fré arinu adur. Félagsmenn undir
34 &ra aldri eru duglegastir ad seekja um styrk. 20%
Gthlutadra einstaklingsstyrkja eru vegna starfstengds
nams; par af eru 46% vegna haskélanams en 35% vegna
starfstengdra simenntunarnamskeida sem gefa ekki
einingar. Leida ma likur ad pvi ad félagsmenn med leegri
laun hafi aukio réttindi sin i sjé6dinn med nyjum reglum,
par sem medalupphaed styrks VR-félaga jokst um 44%,
ar 29.418 kr. 1 42.235 kr.

Haldid var erindi & radstefnu Félags vidurkenndra bokara
& vormanudum og nyjar reglur kynntar.
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Greidd upphaed fyrirtaekjastyrkja jokst um 46% fra 2013.
Fjoldi fyrirtaekjastyrkja jokst um 73% fra 2013 en hafoi
aukist um 50% &rid par & undan. Astaedur fyrir auknum
fiolda fyrirteekjastyrkja kunna ad vera margar, en starfs-
menn hafa unnid markvisst ad kynningu til fyrirtaekja,
sem hefur skilad arangri. Einnig skiladi fundaréd SA um
starfsmenntun & haustmanudum 2014 aukinni umraedu
og medvitund um starfsmenntasjodina. Starfsmenn
sj60sins héldu stutt erindi og kynntu pjénustu sjédsins &
bremur fundum i fundarédinni.

Haldio var afram ad vinna med innleidingu stefnumaotunar
og i mars sampykkti stjérn uppfaerda verkaeetlun. Helstu
verkefnin sem unnid var med & arinu voru midleegur
gagnagrunnur fyrir sjédinn, kynning og markadssetning
sérstaklega gagnvart fyrirtaekjum og voru maelanleg
markmid sett i fjarhagsaaetlun.

Farid var i heimsoknir til fjolda fyrirteekja og tekid var upp
& peirri nyjung ad heimsaekja skrifstofur stéttarfélaganna
i LIV. Mikil a&naegja var med heimsoéknirnar og munu peer
verda hluti af starfi sjodsins i framtidinni.

Ef fjoldi einstaklinga sem séttu um einstaklingsstyrk til
sj60sins er lagdur saman vid fjolda sjodsfélaga sem eru
& bak viod fyrirtaekjastyrki ma segja ad SVS hafi Gthlutad
styrkjum til u.p.b. 11.000 sj6dsfélaga.

18gj6ld og styrkir 2014 Mynd 1
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Einstaklingsstyrkir

Sjodsfélagar SVS tilheyra 12 stéttarféldgum sem mynda
Landssamband islenskra verslunarmanna. Stéttarfélégin
sja um afgreidslu og pjonustu einstaklingsstyrkja sinna
félagsmanna.

AFL Starfsgreinafélag

Félag verslunar- og skrifstofufélks Akureyri (FVSA)
Framsyn

Stéttarfélag Vesturlands (Stétt. Vest)
Stéttarfélagio Samstada (Samstada)
Verkalydsfélag Snaefellinga (Verk. Snae)
Verkalydsfélag Vestfirdinga

Verkalydsfélag pPorshafnar

Verslunarmannafélag Skagfirdinga

Verslunarmannafélag Sudurlands (VMS)

Verslunarmannafélag Sudurnesja (VS)
VR

Greining einstaklingsstyrkja byggir 8 gégnum fra 10

af 12 félogum. Heildarutgreidsla styrkja i arsreikningi
nam kr. 348.325.118 og samtala greidslu styrkja ar
t6lfreedi félaganna sem hér er farid nanar i er ad upphaed
kr. 347.755.732.

Einstaklingar sem fengu greidda styrki voru 6.777 &rio
2014. Par af voru greiddir styrkir hja VR 6.031 talsins midad
vid 4.907 &rid 2013 og pvi fjolgadi greiddum styrkjum
um 23% milli ara.

Medalupphaed styrkja var kr. 41.623. Medal styrkuppheaed
hja VR &rid 2013 var kr. 29.418 en kr. 42.235 &rid 2014 og
haekkadi um 44% & milli ara. Medal styrkupphaed hja LiV-
félégum utan VR var kr. 36.375. Sja ma medalupphaed
styrkja milli félaga @ mynd 4.

Heildarupphaed greiddra einstaklingsstyrkja 2014 var
348.325.118 kr. Heildarupphaed greiddra einstaklings-
styrkja hja VR var 316.844.486 kr. arid 2014 en 183.595.840
kr. 4rid 2013 og haekkadi um 73% milli ara. Yfirlit yfir
heildaruppheed greiddra styrkja & milli LiV-félaga utan
VR méa sjd d mynd 7.

Aukningu 7 Gtgreidslu styrkja ma rekja til breytingar &
Gthlutunarreglum SVS. Fjdldi einstaklinga sem nyttu sér
eldri regluna hja VR var 1.960 en 4.072 nyttu sér nyju

Fjoldi einstaklinga Mynd 2
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Medalupphaed styrkja Mynd 3
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Medalupphaed eftir félégum Mynd 4

Verk. Pérs 28.185 kr.

Framsyn 32.710 kr.

AFL 35.250 kr.

FVSA 35.482 kr.

Vs 35.677 kr.

Samstada 40.296 kr.

VMS 41.057 kr.

Stétt. Vest. 41.256 kr.

VR 42.235 kr.

Verk. Sna 46.406 kr.
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

regluna. Upphaedin sem greidd var i styrk til félags-
manna VR vegna eldri reglunnar var kr. 108.060.871, en
kr. 208.783.615 vegna nyju reglunnar. bvi méa segja ad
tveir pridju einstaklinga sem séttu um styrk hafi valid ad

Heildarupphaed styrkja Mynd 5

400,000,000
nota nyju regluna og ad tveir pridju styrkgreidsina til félags-
manna & arinu hafi verid vegna nyju reglunnar, sja mynd 6. 300,000,000
Sé horft til aldurs styrkpega arid 2014 er yngri hépurinn 200,000,000
duglegastur ad seekja styrki; 34 ara og yngri seekja um
rétt rimlega helming styrkja, sja mynd 8. Ef st dreifing
er borin saman vid aldursdreifingu sjédsfélaga er yngri .
hopurinn pé duglegri ad seekja styrki tr Starfsmennta-

0

sjodnum. Steerstu upphaedir styrkja eru greiddar til aldurs-
hopsins 25 éra til 35 ara.

Toluvert fleiri konur en karlar saekja um styrki ar sjodnum
eins og sja ma a mynd 9, en fleiri konur eru sjédsfélagar
en karlar. pratt fyrir ad fleiri konur en karlar séu sjé0s-
félagar eru konur engu ad sidur duglegri ad saekja um
styrki Gr sjodnum; pvi skyrir fjoldi peirra einn og sér ekki
hvers vegna karlar szkja sidur um i sjédinn.

Teeplega 95% greiddra einstaklingsstyrkja eru vegna starfs-
tengds ndms innanlands og erlendis. Rétt rimlega 45%
styrkja vegna starfstengds ndms eru vegna haskélanams,
ramlega 34% eru vegna éeiningabaers ndms og teeplega
20% vegna einingabaers nams. Oeiningabaert ndm er
starfstengd simenntunarnamskeid sem eru ekki metin til
framhaldsskélaeininga en verda alltaf ad tengjast starfi
sjé0sfélaga. Einingabeert nam er ndm sem er kennt

i framhaldsskola eda hefur verid sampykkt til framhaldsskola-
eininga af Mennta- og menningarmalaraduneytinu.
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Breytingar & uthlutunarreglum Mynd 6
. Eldri regla . Ny regla
66% 68%
i ]
Styrkur Fjoldi
einstaklinga
Heildarupphaed eftir félogum* Mynd 7

Verk. bérs 140.925

Verk. Snae 232.032

Samstada 564.139
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Framsyn 785.036
AFL 1.163.258
Stétt. Vest. 1.361.463
VMs 3.900.426
Vs 8.954.945
FVSA 14.689.745

*Ad undanskildu VR
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Medalupphaed eftir aldri Mynd 8 Skipting styrkja 2014 Mynd 10
34%  0.6%
B Starfstengt nam
5 g g & [ Témstundanam
° ° ° ) B starfstengt nam erl.
° B Ferdastyrkir
Yngri en 25-34 35-44 45-54 55 ara
25 ara ara ara ara og eldri
Hlutdeild kynja eftir aldri Mynd 9 Tegund nams 2014 Mynd 11

B Einingabeert nam
[ Haskélanam
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Fyrirtaekjastyrkir

Fjoldi starfsmanna & bak vid styrki

Mynd 12

Greiddir styrkir til fyrirteekja ndmu kr. 18.022.872 og er
hlutfall peirra 5% af greiddum styrkjum sjédsins. Upphaed
greiddra styrkja til fyrirtaekja jokst um 6 milljonir fra arinu &dur.

A &rinu var haldi® &fram ad vinna med stefnumaorkun
sj6dsins fra 2013 um aukna kynningu & styrkjum til fyrir-
teekja. Styrkir SVS til fyrirteekja hafa nad samtals til rimlega
4.800 sjodsfélaga. ba eru talin med &ll verkefni sjodsins,
b.e. fyrirteeki sem hafa sétt um namskeidsstyrk eda
Fraedslustjora ad lani eda verid & laekkudu idgjaldi. Dreifing
styrkjanna eftir fjdlda starfsmanna sést & mynd 12.

Dreifing fyrirtaekjastyrkja eftir atvinnugreinum sést a
mynd 13. Hér er tekid mid af fjolda starfsmanna & bak
vid styrki og er pa att vid ndmskeidsstyrki, fyrirtaeki sem
voru & leekkudu idgjaldi og fyrirtaeki sem fengu freedslu-

B Namskeidsstyrkir
B L=kkad idgjald

[ Freedslustjori ad lani

stjéra ad lani. Starfsmenn fyrirtaekja sem starfa i heild- og Namskeidsstyrkir
smasoluverslun eru fjdlmennasti hdpurinn, en fyrirteekja-
styrkir sjo0sins hafa nad til u.p.b. 3.200 starfsmanna i e
atvinnugreininni. 10

140
Alls voru veittir 159 styrkir til fyrirtaekja & arinu, sem er um 120
73% aukning fré arinu & undan. Af peim voru 143 styrkir 100

veittir til fyrirtaekja vegna namskeidahalds, en pad er 83%
aukning fra fyrra ari.

5

Fyrirtaeki & leekkudu idgjaldi voru niu og fjélgadi um
fiogur fré arinu 4dur. Stefnt er ad pvi ad fjdlga peim

N
o

&fram med heimséknum til fyrirteekja, aukinni kynningu
og skyrum upplysingum um umsodknarferlin. Niu fyrirtaeki
voru & leekkudu idgjaldi og greiddu pvi 0,10% idgjald til
SVS i stad 0,20%. bessi fyrirteeki hefou greitt u.p.b. 17
milljonir i i6gjold ef pau hefdu verid & fullu idgjaldi, en
greiddu teeplega 9 milljonir. Fyrirteeki sem hafa fengid
sampykkta leekkun & idgjaldi geta ekki sott um adra styrki
til sj6dsins & medan leekkunin gildir.

Veittir voru sjo styrkir til fyrirtaekja sem fengu
Freedslustjora ad lani.
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Yfirlit yfir starfsemi sj6dsins

Leekkad idgjald Styrkir samtals

Fjsldi Fjoldi
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Rekstrarreikningur 2014

Skyr.

1SS T TR
Uthlutadir styrkit = .oceveeeeeeeeeeeen,
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ...
Innheimtukostnadur  ....cccecevveieiennnee
Sérverkefni, kynningarstarf — .................

(Rekstrartap), rekstrarhagnadur

Fjarmunatekjur ..o,
Fjarmagnsgjold .o,
Fjarmagnstekjuskattur — ......ccccoovieniinne

(Tap), hagnadur arsins
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2014
337.905.754
(366.832.590)
(20.768.159)
(8.136.929)

(1.255.602)

(59.087.526)

21.950.531
(18.382)

(3.557.349)

2013
307.660.817
(209.723.720)
(17.786.643)
(7.407.846)

(65.039)

(40.712.726)

72.677.569

25.628.170
(1.662)

(4.421.093)

93.882.984




Efnahagsreikningur 31. desember 2014

Eignir

Veltufjarmunir

Verdbréfasafn  ..............

Vidskiptakrofur ...

Adrar skammtimakrofur

Handbaertfé  ...............

Eignir

Eigid fé og skuldir

Eigid fé&

Oradstafad eigid fé ...

Eigid fé

Skammtimaskuldir

Vidskiptaskuldir — ...........

Adrar skammtimaskuldir

Skuldir

Eigid fé og skuldir

31.12. 2014

251.677.710

10.918.862

52.064

242.244.913

504.893.913

498.386.850

498.386.850

1.295.337

5.211.362

6.506.699

504.893.549

31.12. 2013

161.203.358

14.006.196

0

369.034.072

544.243.626

539.099.576

539.099.576

538.540

4.605.510

5.144.050

544.243.626
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Yfirlit um sj6dstreymi arsins 2014

Skyr. 2014 2013
Rekstrarhreyfingar
Innborgud i6gjdld  .oooieeiieiee e 329.768.825 300.252.971
Greiddir styrkir — .oooeoeeeee (366.832.590) (209.723.720)
Greiddur kostnadur — .....ooooveeviiiiiiiieeeeee, (22.023.762) (17.851.682)
Veltufé (til), fré rekstri 4n vaxta (59.087.526) 72.677.569
Adrar rekstrartengdar eignir, laekkun —............. 3.035.270 2.938.262
Rekstrartengdar skuldir, haekkun .............. 1.362.649 4.968.297
Handbaert fé fra rekstri an vaxta (54.689.607) 80.584.128
Innborgadir vextir = ....cccvevieeiieeieeee e 9.235.648 14.424.956
Greiddir vextir = ... (18.382) (1.662)
Handbzert fé fra rekstri (45.472.341) 95.007.422
Fjarfestingahreyfingar (81.316.818) 0
Innborgad a verdbréfasafn  ........ccceeeeee. (81.316.818) 0
(Leekkun), haekkun handbeers fjar — ............. (126.789.159) 95.007.422
Handbezert fé i upphafi ars  ...ccccveeiveinnen. 369.034.072 274.026.650
Handbaert fé i lok &rs  ..oocoviiiiiiiiiieee. 242.034.913 369.034.072
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