Starfsmenntasjodur

VERSLUNAR- OG SKRIFSTOFUFOLKS

Umsoékn um styrk ar
Starfsmenntasjodi verslunar- og skrifstofufolks

Haegt er ad fylla Ut eydubladio beint af skjanum.
Ekki gleyma ad skrifa undir!

Umsaekjandi

Nafn

Kennitala

Heimilisfang

Postfang og stadur

Heimasida

Simi. Fax. Netfang

Umsjonarmadur

Simi. Gsm. Netfang

Verkefni

Samstarfsadilar

Hefur umsaekjandi 4dur fengio styrk ar Starfsmenntasjddi

Hefur umsaekjandi moguleika a styrk annars stadar?

Ef j&, hvar og hvada upphaed?
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Namsgagnagerd

Markmid

Hverskonar ndmsgogn

Hverjum &etlad

Aeetladur fyrningartimi?

Geta namsgdgnin nyst 6drum?

Ef ja, hverjum?

Annad sem umsaekjandi vill taka fram
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Namskeidahald

Markmid

Hverjum er namskeidiod aetlad?

Namslengd Aatladur fjoldi

Leiobeinendur

Hvenaeer & ad halda namskeidid? Hve oft?

Forkrofur, ef einhverjar eru

Namskrofur og namsmat

Veitir namskeidio starfsréttindi?

Er ndmskeidid kjarasamningabundid?

Er greitt namskeidagjald?

Ef j&, hver greidir og hversu mikido?

Annad sem umsaekjandi vil taka fram
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Kostnadar- og tekjudeetlun

Launakostnadur

Ferdakostnadur

Rekstarkostnadur

Stodgogn (beekur, timarit 0.p.h.)

Stjérnunarkostnadur

Annad 1)

Annad 2)

Samtals kostnadur

Eigid framlag

Adrir styrkir

Adrar tekjur

So6tt um kr.

Dagsetning

Undirskrift

Fyllist Ut af starfsmanni sj6dsins

Umsokn mottekin

Umsokn afgreidd

Sampykkt styrkupphaed

Umsoékn hafnad

Hofundarréttarsamningur
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Athygli er vakin a eftirfarandi

Styrkir til nAmsgagnagerdar eda namskeidahalds

e Sjoourinn veitir styrki til peirra sem greitt hafa idgjold i sjédinn i a.m.k. sex manudi.

e Styrkir verda greiddir at tvisvar & ari fyrstu tvo starfsarin. Skilafrestur umsdékna verdur
auglystur. bau verkefni sem studla ad nysképun i menntun fyrir starfsgreinarnar asamt
prounarverkefnum munu njéta forgangs vid styrkveitingu.

e  Styrkir taka mid af greidslum til sj6dsins og fjdlda starfsmanna sem styrkurinn tekur til,
p6 aldrei heerri en kr 2.000.000 & ari.

Stjérn er heimilt ad binda styrk kvédum.

Ganga skal frd héfundarréttarsamningi milli annars vegar Starfsmenntasj6ds
verslunar- og skrifstofufélks og hins vegar styrkpega og hofundar. Megininntak pess
samnings er ad stjorn starfsmenntasjédsins askilur sér tiltekinn rétt til notkunar a peim
namsgdgnum sem pad styrkir.

e Styrkpegar skulu gera grein fyrir notkun styrksins innan ars fra pvi hann var veittur,
eda samkveemt nénari akvéroun sjodsstjérnar. Styrkinn er 6heimilt ad nota til annarra
verkefna en sott var um. Styrkpega ber ad endurgreida styrk hafi verkefni ekki verid
hrundio i framkveemd innan ars fra uthlutun. Ef styrkurinn hefur einungis verid notadur
ao hluta ber styrkpega ad endurgreida mismuninn til sjédsins. Sé styrks ekki vitjad
innan 6 manada fra uthlutun fellur hann nidur.

e  Styrkur veittur ar Starfsmenntasjéonum er hadur pvi skilyrdi ad styrkhafi sendi stjorn
Starfsmenntasj6dsins skyrslu um radstdfun styrksins og eintak af namsefni sem unnid
hefur verid eda samid med styrk Gr sjédnum. i peim tilvikum sem styrkur er veittur til
namskeidahalds skal senda Starfsmenntasjodi verslunar- og skrifstofufélks
upplysingar um pétttakendur; fjélda peirra, aldur og kyn.

e Hafi pvi vidfangsefni sem styrkur er veittur til ekki verid hrundid i framkvaemd innan
eins almanakséars fra thlutun skal hann endurgreiddur med voxtum, skv. vaxtaldgum
nr. 25/1987. Stjorn Starfsmenntasjodsins askilur sér rétt til ad krefjast endurgreidslu
med vOxtum & styrk sem hefur verid varid til annarra verkefna en peirra sem hann
upphaflega var veittur til.

e Fylla skal ut og skila til sj6dstjornar par til gerdu uppgjérseydubladi pegar styrkurinn
hefur verid notadur.
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